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Vil du være med til at opbygge og drive køkkenet i et nyt specialiseret tilbud for børn og unge?
Engtoften søger en engageret og fagligt stærk køkkenansvarlig, som kan stå i spidsen for den daglige madproduktion og være med til at skabe gode måltidsoplevelser for børn og unge med særlige behov.
Du får ansvaret for et moderne industrikøkken, hvor der dagligt produceres morgenmad, frokost, aftensmad og mellemmåltider til mellem 20 og 60 personer.
Vi forventer, at du:
· Er uddannet kok, ernæringsassistent eller har tilsvarende erfaring.
· Kan planlægge og gennemføre den daglige madproduktion.
· Har fokus på ernæring, hygiejne og fødevaresikkerhed.
· Kan arbejde selvstændigt og tage ansvar for køkkenets drift.
· Har forståelse for særlige kostbehov, allergier og individuelle præferencer.
· Er struktureret, fleksibel og samarbejdsorienteret.
Dine opgaver:
· Planlægning af menuer og indkøb.
· Daglig madproduktion.
· Egenkontrol og overholdelse af fødevarelovgivning.
· Lagerstyring og varebestilling.
· Samarbejde med ledelse og pædagogisk personale omkring borgernes behov.
· Faglig ledelse og koordinering af køkkenets opgaver.
Vi tilbyder:
· Ansvar for et moderne og velindrettet industrikøkken.
· Mulighed for at præge køkkenets drift og udvikling fra starten.
· En arbejdsplads med fokus på kvalitet, trivsel og samarbejde.
· Dygtige og engagerede kolleger.
· Attraktive løn- og ansættelsesvilkår, hvor lønnen forhandles individuelt på baggrund af erfaring, kvalifikationer og ansvar.

Om Tryggeliv Engtoften;
Engtoften er en del af Tryggeliv-koncernen, som driver sociale tilbud og institutioner med fokus på trivsel, udvikling og trygge rammer for børn, unge og voksne med særlige behov.
Vi bliver godkendt til 6 døgnpladser og 18 aflastningspladser og etablerer et specialiseret botilbud og aflastningstilbud for børn og unge med autismespektrumforstyrrelser (ASF) og andre særlige behov.
Engtoften er beliggende i Toftlund i hjertet af Sønderjylland, med gode tilkørselsforhold og nem adgang til offentlig transport, hvilket gør tilbuddet let tilgængeligt for familier, samarbejdspartnere og medarbejdere fra hele regionen


Ansøgning og kontakt
Stillingen søges skriftligt ved fremsendelse af ansøgning og relevante bilag til mailto:vivi@tryggeliv.dk.

Har du spørgsmål til stillingen eller de arbejdsmæssige forhold, er du velkommen til at kontakte forstander Vivi Skov på telefon 23 90 68 07
